
 
  

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

 

1. Het Gilde heeft ten doel, het doen opluisteren van plaatselijke festiviteiten, 

als ook het organiseren hiervan, waaronder het verpachten van de jaarlijkse 

Kermis, het exploiteren van een verenigingsgebouw en het organiseren van 

de jaarlijkse Gildedagen,  

 

2. Het lidmaatschap van het Gilde staat open voor iedereen, mits er geen 

onoverkomelijke bezwaren tegen het lidmaatschap naar voren worden 

gebracht. 

 

3. Het bestuur heeft het recht om het lidmaatschap te beëindigen wanneer een 

lid zonder afmelding 5 maal achtereen niet verschijnt op de oefenavonden 

c.q. bij het aantreden van het Gilde. Tevens houdt het bestuur zich het recht 

voor, leden bij wangedrag te royeren. 

 

4. De financiële verplichting der leden bestaat uit een jaarlijkse contributie, 

welke elk jaar opnieuw door de Ledenvergadering wordt vastgesteld. 

 

5. Het Dagelijks Bestuur wordt gevormd door 3 personen in de functies 

Voorzitter, Penningmeester en Secretaris. De overige bezetting in het bestuur 

wordt aangevuld naar wens van het zittende bestuur. 

Bestuursleden worden gekozen door de Algemene Ledenvergadering. 

 

6. Indien de Commandant, alsmede de tambour-maître dit wensen hebben zij 

zitting in het bestuur, echter zonder stemrecht.  

 

7. Volgens de voorwaarden, welke staan benoemd in het reglement 

‘Statusbepaling Leden’, hebben leden van het Gilde het recht om aanspraak 

te maken op een serenade. 

 



8. Ieder jaar treden bestuursleden (waarvan altijd één lid van het dagelijks 

bestuur) af volgens vaststaand rooster. Bij een tussentijdse aftreding, zal het 

nieuwe bestuurslid, de bestuursperiode van zijn voorganger afmaken. 

 

9. Ter aanvulling op artikel 11 van de statuten van het Gilde eindigt het 

bestuurslidmaatschap tevens: 

a. door dat hij/zij failliet wordt verklaard en of surseance van betaling 

aanvraagt; 

b. door zijn/haar onder curatelenstelling; 

c. door een gerechtelijke veroordeling een gevangenisstraf moet ondergaan. 

 

10. De Commandant, Tambour-maître, en Vaandelcommandant, alsmede de 

reserve commandanten en reserve tambour-maître zullen jaarlijks op de 

jaarvergadering worden benoemd. 

 

11. De commandant neemt de laatste beslissing over de wijze van het naar 

buiten treden van het gilde, met betrekking tot het dragen van het eventuele 

zomertenue. De draagwijze van de tenues staan vermeld in het reglement 

Uniformen. 

 

12. Gildeleden dienen hun uniform te dragen tijdens officiële gelegenheden en  

gildefeesten teneinde een correcte en eenduidige uitstraling te behouden. 

Eventuele afwijkende draaginstructies zullen tijdig door het bestuur of de 

commandant worden gecommuniceerd. 

 

13. Aan geen enkele bestuursfunctie zal een vergoeding voor werkzaamheden 

verbonden zijn. Tevens mogen bestuursleden geen leveranties  aan het Gilde 

doen, of diensten aanbieden, tenzij deze financieel gunstiger zijn. 

 

14. Voordrachten voor een bestuursfunctie, kunnen alleen worden ingediend, 

indien deze betrekking heeft op de functie van de afgevaardigde die het 

bestuur verlaat c.q. gaat verlaten, en dient te worden ondersteund door de 

handtekeningen van tenminste 10 leden. Een lijst met de naam van de 

kandidaat, voorzien van deze handtekeningen, dient voor aanvang van de 

Algemene Ledenvergadering te worden ingediend bij de Secretaris. 

Kandidaten voor een bestuursfunctie dienen tenminste 18 jaar te zijn. De 

voorzitter wordt door de vergadering gekozen. 

 

15. Indien van een kandidaat reeds een familielid zitting heeft in het bestuur, 

beslist het Bestuur of deze kandidaatstelling kan worden aanvaard. 

 



16. Het bestuur is verplicht, tenminste eenmaal per jaar een Algemene 

ledenvergadering te houden, namelijk de Jaarvergadering. Deze vergadering 

wordt uiterlijk 6 maanden na afloop van het verenigingsjaar gehouden. 

 

17. Een buitengewone ledenvergadering kan worden bijeen geroepen door de 

leden, via een verzoek, ondertekend door minimaal 10 leden, alsmede in die 

gevallen waarin het Bestuur dit noodzakelijk acht. 

 

18. De eigendommen van het Gilde kunnen onder het beheer van de leden 

worden geplaatst. De betreffende leden worden geacht de onder hun beheer 

geplaatste goederen zorgvuldig en op de juiste manier te behandelen. Voor 

het in ongerede raken van eigendommen zijn de betreffende leden 

persoonlijk aansprakelijk. 

 

19. Het koning- en keizerschieten wordt gereglementeerd door het “Reglement 

op het Koning- en Keizerschieten”. 

 

20. Een commissie (Artikel 13, Lid 3 van de Statuten) staat altijd onder het 

toezicht van een bestuurslid. Indien er geen bestuurslid zitting neemt in de 

commissie, wordt er geacht dat de commissieleden een verslag van 

vergaderingen naar het toeziend bestuurslid stuurt. 

 

21. Jaarlijks wordt door het Bestuur beoordeeld welke leden voor een 

onderscheiding in aanmerking komen. In elk geval komen leden die 12 ½, 25, 

na 25 elk 5 jaar lid van de vereniging zijn voor een onderscheiding in 

aanmerking. 

 

22. Het Gilde kent Ereleden. Wanneer leden hiervoor in aanmerking komen, staat 

vermeld in de ‘Statusbepaling Leden’. 

 

23. Indien in andere reglementen van het Gilde, aan dit Huishoudelijk reglement 

afwijkende bepalingen zijn opgenomen, hebben de bepalingen van het 

Huishoudelijk reglement rechtskracht. 

 

24. Tot wijziging van dit reglement kan worden besloten in een Algemene 

Ledenvergadering met twee/derde meerderheid van stemmen van de 

aanwezige stemgerechtigde leden.   

 

25. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het bestuur. 

 

 

Aldus vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering van het Schuttersgilde 

“Sint Hubertus” d.d. 5 februari 2023 


